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Dorgali, 29 marzo 2024

All’Albo
Agli Atti
Al DSGA

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Linea di investimento: M4C112.1- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)

Titolo progetto: Formazione Gisellu 4.0

Codice avviso: M4C112.1-2023-1222

CUP: H84D23003500006

OGGETTO: Avwviso di selezione rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica e, in
subordine, al personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche e, in subordine, al
personale esterno per il conferimento di incarichi individuali nell’ambito del progetto di cui
sopra di n. 3 percorsi formativi mirati a fornire gli strumenti e le competenze necessari
all’adozione di metodologie didattiche all’avanguardia sul modello della Rete Nazionale Senza
Zaino

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art.
7, comma 6;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di Istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”,
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107,

VISTA la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla Legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedurey e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il Decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per [’efficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il Decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla Legge 9
novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle
infrastrutture, dei trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle
infrastrutture e della mobilita sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia
nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I’art. 10, comma 4, del predetto Decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo
semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo
periodo é altresi estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute
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nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019,
n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58x»;

VISTO il Decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il Decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il Decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR)» e, in particolare, 1’art. 47, comma 5;

VISTO il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica
agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art.
6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni
in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione ¢ Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018
e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio
2024,
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VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di
costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «lIndirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione»;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’ll ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui
all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178x»;

VISTO I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021,

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 12 aprile 2023 n. 66 di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
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integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione
4 —|struzione e Ricerca— Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;

VISTO I’Avviso pubblico relativo alla Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio

2022/2025;
CONSIDERATE le delibere del Collegio dei Docenti del 25.01.2024 e del Consiglio di Istituto del
26.01.2024;
CONSIDERATO il progetto Formazione Gisellu 4.0, inserito nella Piattaforma Futura in data
28.02.2024;

VISTO T’accordo di concessione prot. AOOGABMI/0038362 del 3.03.2024 tra il Ministero
dell’Istruzione e del Merito e I’Istituto Comprensivo G.M. Gisellu per la regolamentazione dei
rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto Formazione Gisellu 4.0, CUP
H84D23003500006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 66/2023 Missione
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione
alla spesa;

VISTE le Istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito, prot. n. 141549 del 07/12/2023, per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023);

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data
odierna;

VISTO in particolare il decreto di assunzione in bilancio dei finanziamenti in oggetto, prot. n. 2584
dell’11.03.2024;

RICHIAMATO il progetto di cui al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - D.M. N. 161
DEL 14/06/2022 MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO
DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA.
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INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI
DI APPRENDIMENTO E LABORATORI”, Azione 1 — Next Generation Classrooms - CUP:
H84D22003620006, che ha consentito I’allestimento di aule Senza Zaino e 1’introduzione di
strumentazioni digitali innovative nelle sedi della scuola primaria e dell’infanzia dell’Istituto
Comprensivo G.M. Gisellu;

VISTA la delibera con cui il Collegio dei Docenti nella seduta del 28.11.2022 manifesta I’interesse
all’adesione alla Rete Senza Zaino;

VISTA la delibera n. 3 con cui il Consiglio di Istituto nella seduta del 9.12.2022 manifesta |’ interesse
all’adesione alla Rete Senza Zaino;

VISTI gli atti consequenziali alle delibere degli OOCC,;

CONSIDERATO che in data 21.11.2023 D’Istituto Comprensivo ha ricevuto la comunicazione di
essere stato ufficialmente accolto nella Rete di scuole Senza Zaino;

VISTA la deliberan. 7 del Consiglio di Istituto del 28.11.2023, Approvazione nuovo accordo di Rete
di scuole “Senza Zaino per una Scuola Comunita”;

CONSIDERATA I’'importanza della formazione del personale sulla didattica e sulle strumentazioni
digitali sul modello Senza Zaino;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto Formazione Gisellu 4.0, di avvalersi della
collaborazione di figure esperte, in possesso di idonei requisiti per 1I’affidamento degli incarichi aventi
ad oggetto la realizzazione di:

» n. 3 edizioni di Percorsi formativi sulla didattica del modello Senza Zaino, erogati a gruppi di
almeno 15 partecipanti;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

CONSIDERATO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso
le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione 0, in subordine, di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula:
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a) di una Lettera di Incarico, in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) di un contratto di lavoro autonomo, in caso di affidamento, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure
al personale esterno;

TENUTO CONTO di dover avviare una specifica procedura selettiva volta al conferimento degli
incarichi di esperti e tutor per la realizzazione dei percorsi relativi al progetto Formazione Gisellu
4.0,

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTA la nomina del RUP, individuato nella figura del Dirigente Scolastico, prof.ssa Marina Cel,
prot. n. 2621 del 12.03.2024;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Marina Cei ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 3.07.2023;

VISTO il decreto di avvio della presente procedura, prot. n. 3446 del 29.03.2024;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESPERIENZE COMPARATIVI

rivolto al personale docente a t.i. e a t.d. interno a questa Istituzione scolastica o, in subordine,
appartenente ad altre Istituzioni scolastiche o, in subordine, al personale esterno per il conferimento
degli incarichi individuali aventi ad oggetto:
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= n. 3 edizioni di Percorsi formativi sulla didattica del modello Senza Zaino (uno per la
Scuola dell’Infanzia e due per la Scuola Primaria).

Articolo 1
Oggetto dell’incarico

1. 1l presente Avviso di selezione é diretto al conferimento di incarichi individuali di esperto
formatore e tutor per la realizzazione di n. 3 edizioni di Percorsi di formazione sulla transizione
digitale (percorsi di formazione mirati a fornire gli strumenti e le competenze necessari
all’adozione di metodologie didattiche all'avanguardia, anche mediante I’approccio globale al
curricolo. Tali percorsi verteranno su metodi dinamici e interattivi che prevedono un utilizzo della
multimedialita orientato al problem solving e I’impiego del learning by doing come strategia
privilegiata mirata allo sviluppo del pensiero computazionale e logico), in particolare:

» un percorso rivolto ai docenti della scuola dell’infanzia
» due percorsi rivolti ai docenti della scuola primaria

Ciascun percorso, rivolto a un minimo di 15 docenti, prevede I’erogazione di un intervento di n.
20 (venti) ore, da parte di un esperto formatore e di un tutor.

2. | percorsi formativi saranno svolti in presenza, on line o in modalita ibrida (in presenza e on line),
in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e
DigComp 2.2, con rilascio finale di specifica attestazione.

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
— abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

— abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o
extraeuropei;

— godano dei diritti civili e politici;

— non abbiano riportato condanne penali;

— non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
— non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

— non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
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valutazione delle medesime;

— non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I’esercizio dell’incarico.

2. | formatori esperti devono essere in possesso delle competenze inerenti alla tematica del
percorso formativo ed essere iscritti all’albo formatori della rete Senza zaino.

3. | tutor devono aver maturato un’esperienza professionale almeno triennale del modello Senza
Zaino.

4. Tutti i requisiti per ’'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I’ammissione sara motivo di esclusione dalla selezione.

5. | candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione allegata al presente avviso (Allegati A o B), che dovra essere debitamente
sottoscritta.

6. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

Articolo 3

Compiti dell’Esperto e del Tutor
1. L’ Esperto eroga il percorso formativo e in particolare:
— progetta I’attivita di formazione prevista stabilendone i contenuti e le metodologie;
— collabora con il tutor nell’organizzazione e gestione del percorso formativo;
— svolge le attivita in presenza e on line, rispettando il calendario previsto;
— garantisce il collegamento organizzativo e amministrativo con il D.S. e con il D.S.G.A;
— consegna a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita di formazione svolta.

2. Il Tutor ha come compito essenziale quello di supportare e collaborare con 1’esperto nella
conduzione delle attivita di formazione e in particolare:

— cura che nel registro di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei candidati, degli
esperti e la propria, I’orario d’inizio ¢ fine della lezione;

— registra le anagrafiche;

— descrive e documenta i prodotti dell’intervento;
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— inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento

eventualmente messe in atto.

Articolo 4
Criteri di valutazione

Le candidature verranno esaminate all’interno di un confronto comparativo e valutate secondo i

seguenti criteri:
A. Criteri per la valutazione dei candidati al ruolo di Esperto

IDocente iscritto all’Albo dei Formatori Senza Zaino

Requisito

Diploma di laurea in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti all’oggetto
dell’avviso

Punteggio
- Da 66 a 98 = 10 punti - Da 99 a 110 = 15 punti -110/110 e lode = 20 punti

Max 20 punti

Esperienza documentata di formazione in corsi sul modello Senza Zaino

10 punti per ogni anno di servizio (escluso 1’anno in corso)

max 40 punti

Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto dell’avviso (uno
per ciascuna tipologia):

Punteggio:

- dottorato di ricerca: 3 punti;

- master: 2 punti;

- corso di perfezionamento: 2 punti;

- collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 1 punto;

- pubblicazioni: 2 punti per ogni pubblicazione.

max 20 punti

Incarichi organizzativo-didattici nei progetti europei

2 punti per ogni incarico, fino ad un massimo di 10

Max 10 punti

Possesso di certificazione informatica

5 punti per ogni certificazione conseguita fino ad un max di 10 pt.

Max 10 punti
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B Criteri per la valutazione dei candidati al ruolo di Tutor

IAver maturato un’esperienza professionale del modello Senza zaino almeno Requisito
triennale
Diploma di laurea in discipline e/o ambiti Max 20 punti

disciplinari attinenti all’oggetto dell’avviso Punteggio
- Da 66 a 98 = 10 punti - Da 99 a 110 = 15 punti -110/110 e lode = 20 punti

Esperienza documentata di formazione in corsi sul modello Senza Zaino max 20 punti

5 punto per ogni esperienza documentata

Aver prestato servizio in classi organizzate secondo il modello Senza Zaino Max 20 punti

5 punti per ogni annualita di insegnamento

Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto dell’avviso max 20 punti
(uno per ciascuna tipologia): Punteggio:

- dottorato di ricerca: 3 punti;

- master: 2 punti;

- corso di perfezionamento: 2 punti;

- collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 1 punto;

- pubblicazioni: 2 punti per ogni pubblicazione.

Incarichi organizzativo-didattici nei progetti europei Max 10 punti

2 punti per ogni incarico, fino ad un massimo di 10

Possesso di certificazione informatica Max 10 punti

5 punti per ogni certificazione conseguita fino ad un max di 10 pt.

Articolo 5
Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico decorre dalla data della stipula del contratto e termina
improrogabilmente entro il 30.09.2025.
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2. Previo accordo con esperti e tutor, la determinazione finale del calendario dei percorsi formativi,
della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione
dell’offerta formativa, in capo al Dirigente scolastico.

3. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario ¢ consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

4. L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare formalmente e con tempestivita all’Istituzione
scolastica, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

6. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati
a svolgere D’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di
incarico sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 6
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. La prestazione professionale svolta dai docenti esperti e tutor gravera sui COSTI
DIRETTI per lo specifico percorso formativo:

Descrizione figura Importo orario lordo stato
ESPERTO € 122,00
TUTOR € 34,00

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso
time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 7
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 10.00 di sabato 13 aprile 2024 via PEC (nuic871007 @pec.istruzione.it). Ovvero gli
interessati potranno far pervenire 1’istanza via PEO (nuic871007@istruzione.it) o ancora al
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protocollo di questa istituzione scolastica, sita in via Lamarmora 56, Dorgali (NU), brevi manu o
a mezzo raccomandata (non fa fede la data del timbro postale).

no

In oggetto i candidati come esperti formatori indicheranno la dicitura “Candidatura esperto
formatore percorsi Senza Zaino infanzia” oppure “Candidatura esperto formatore percorsi
Senza Zaino primaria”.

3. In oggetto i candidati come tutor indicheranno la dicitura “Candidatura tutor percorsi Senza
Zaino infanzia” oppure “Candidatura tutor percorsi Senza Zaino primaria”.

4. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli allegati, che includono altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs.
165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati
nel settore oggetto del presente Avviso, contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

6. Ciascun documento di cui al comma 5 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena ’esclusione.

7. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

8. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

9. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

10. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati
a svolgere Dattivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di
incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione
medesima.

Articolo 8
Commissione di valutazione

1. La selezione e valutazione delle istanze pervenute avverra, ad opera di apposita Commissione di
valutazione composta da n. 3 membri e nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
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2. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. Laprocedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. La selezione e valutazione delle istanze pervenute avverra, ad opera della Commissione di
valutazione di cui all’art. 8. La Commissione valutera i titoli pertinenti, tenendo conto di quanto
autocertificato e/o dichiarato nella domanda e nel curriculum vitae, redatto in formato europeo.
Attribuira ad ogni candidato il punteggio derivante dalla somma di quelli assegnati ai titoli culturali
e alle esperienze professionali dichiarati. La Commissione esaminera esclusivamente i titoli
acquisiti e le esperienze maturate entro la data di scadenza di presentazione delle domande di cui
al presente Avviso. La Commissione nel verbale stilera apposite graduatorie per I’individuazione
dei docenti, rimettendo al Dirigente Scolastico i provvedimenti di competenza.

3. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi
attraverso 1’iter descritto nei seguenti punti:

a) assegnazione degli incarichi al personale interno all’Istituzione sulla base del punteggio
assegnato ai titoli e alle esperienze professionali, tenuto conto del numero di percorsi per la
cui realizzazione si € dichiarata la disponibilita sulla domanda di partecipazione;

b) in subordine, ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una
risorsa di altra Istituzione scolastica, con gli stessi criteri di cui sopra;

c) insubordine, ricorso al personale esterno, con gli stessi criteri di cui sopra.

Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29
novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le
quali sono richieste particolari competenze professionali.

4. In caso di parita di punteggio tra i candidati che soddisfano i medesimi requisiti di preferenza,
verra selezionato il candidato con minore eta anagrafica.

5. Al termine della valutazione delle candidature la graduatoria provvisoria ¢ pubblicata all’Albo
online della Scuola. Avverso tale graduatoria sara ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la
graduatoria definitiva, avverso la quale & ammesso ricorso al TAR o al Capo dello Stato
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rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla data di pubblicazione della stessa, fatti salvi interventi
di rettifica in autotutela da parte della scrivente amministrazione.

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. 1 soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, DPR 62/2013, e dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11
Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura € la prof.ssa Marina Cei, in qualita di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale
nuic871007 @istruzione.it, numero di telefono 078496107.

Articolo 12
Pubblicizzazione e accesso agli atti
1. Il presente Avviso ¢ pubblicato all’ Albo Pretorio online del sito web:

https://www.istitutocomprensivodorgali.edu.it/

2. L’accesso agli atti avverra secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dall’art. 3
del DM 10/01/1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

3. Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’ Albo della scuola.

Articolo 13
Trattamento dati personali

Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso ’Istituto Comprensivo G.M. Gisellu per le
finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale
stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la
pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla
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normativa vigente. Il conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della procedura di selezione
comparativa, pena I’esclusione della stessa.

13.a Informativa

L’Istituto Comprensivo “G.M. Gisellu”, con sede legale in Dorgali, via Lamarmora 56, Codice
Fiscale 93043360911, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Marina Cei (in
seguito, “Titolare”), informa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (in
seguito, “GDPR”) che i dati saranno trattati con le modalita e per le finalita evidenziate di seguito.

13.b Oggetto del Trattamento

Il Titolare tratta i dati personali e/o identificativi (ad esempio: nome, cognome, ragione sociale,
indirizzo, telefono, e-mail, riferimenti bancari e di pagamento), in seguito “dati personali” o anche
“dati”, comunicati in occasione della gestione del procedimento relativo alla selezione di cui al
presente Avviso.

13.c Finalita e base giuridica del trattamento

I dati personali sono trattati ai sensi dell’art. 6 lett. a) ed e) del GDPR, per le seguenti finalita:
gestione delle procedure relative all’avviso pubblico, predisposizione e pubblicazione delle
graduatorie, alla gestione, monitoraggio, controllo e valutazione delle procedure e del rapporto di
lavoro autonomo/ di collaborazione.

13.d Modalita di trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n. 2 del
GDPR e precisamente: la raccolta, la registrazione, 1’organizzazione, la strutturazione, la
conservazione, 1’adattamento o la modifica, I’estrazione, la consultazione, 1’uso, la comunicazione
mediante trasmissione, la diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o
I’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione.

| dati personali sono sottoposti a trattamento (es. cartaceo, elettronico e/o automatizzato) e saranno
archiviati presso 1’istituto.

13.e Trasferimento dati
I dati personali sono conservati su server e nell’archivio cartaceo dell’Istituto.
13.f Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere

Il conferimento dei dati personali per le finalita sopra elencate € obbligatorio in quanto strettamente
necessario ai fini dello svolgimento delle attivita connesse al procedimento e I’eventuale
opposizione o richiesta di cancellazione da parte dell’interessato comporta 1I’impossibilita di
partecipare o portare avanti la procedura. Le domande presentate dovranno essere corredate, a
pena di esclusione, da esplicita dichiarazione di assenso al trattamento.
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13.g Diritti dell’interessato
Gli interessati godono dei diritti di cui all” art. 15 GDPR e precisamente:

di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che li riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;

di ottenere I’indicazione: a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del
trattamento; c¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con 1’ausilio di strumenti
elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante
designato ai sensi dell’art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai
quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a conoscenza in qualita
di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

di ottenere: a) I’aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi hanno interesse, I’integrazione
dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione di legge, compresi quelli di cui non € necessaria la conservazione in relazione agli
scopi per i quali 1 dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) 1’attestazione che le
operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda
il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in
cui tale adempimento si rivela impossibile 0 comporta un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

di opporsi, in tutto o in parte per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che li
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.

Ove applicabili, hanno altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto
all’oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di
opposizione), nonché il diritto di reclamo all’ Autorita Garante.

13.h Modalita di esercizio dei diritti
E possibile in qualsiasi momento esercitare i propri diritti:

1. inviando una raccomandata a/r all’Istituto Comprensivo “G.M. Gisellu”, via Lamarmora 56,
08022 Dorgali (NU);

2. inviando una PEC all’indirizzo: nuic871007@pec.istruzione.it
3. chiamando il numero di telefono del titolare del trattamento: 0784 96107.

Riferimenti e contatti del titolare, responsabile per la protezione dei dati (RDP) e incaricati ai sensi
del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati

Il Titolare del trattamento é la prof.ssa Marina Cei.
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Il Responsabile per la Protezione dei dati e Vargiu Scuola Srl (referente: Ing. Antonio Vargiu), i
cui contatti sono reperibili nel sito dell’Istituzione Scolastica al link:

https://www.istitutocomprensivodorgali.edu.it/privacy-policy/.

L’elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento ¢ custodito nella sede del
Titolare del trattamento presso 1’Istituto Comprensivo “G.M. Gisellu”, via Lamarmora 56, 08022
Dorgali (NU) e pubblicato in Amministrazione Trasparente.

Articolo 14
Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SC27356, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente.

Articolo 15
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 16
Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awvviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Marina Cei
(firmato digitalmente)

E allegato al presente Avviso pubblico:
e All. A: Domanda di partecipazione Esperto Formatore

e All. B: Domanda di partecipazione Tutor

ollimidore dedl Sitrusione ._l [la] ladoma“i
e del SMerite a——

FUTURA &moissiol Bl €



http://www.istitutocomprensivodorgali.edu.it/
mailto:nuic871007@istruzione.it
mailto:nuic871007@pec.istruzione.it
https://www.istitutocomprensivodorgali.edu.it/privacy-policy/
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SC27356

	13.a Informativa

		2024-03-29T12:06:58+0100
	MARINA CEI


		2024-03-29T12:38:07+0100
	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE G M GISELLU f072f34cd6fc57ea43039474dd039ec1d0e1c5ee




